鸡冠区预算绩效管理工作开展情况
为全面贯彻落实《中共中央国务院关于全面实施预算绩效管理的意见》（中发〔2018〕34号）、《黑龙江省财政厅关于印发<黑龙江省2021年度市（地）预算绩效管理考核办法>的通知》（黑财预〔2022〕47号）的要求，我区加快构建全方位、全过程、全覆盖的预算绩效管理体系，提高预算绩效管理工作开展和财政绩效管理效果，确保预算绩效管理工作稳步推进。

一是做好预算绩效管理工作。按照鸡西市财政局关于印发《预算绩效管理与考核工作方案（暂行）》的通知执行预算绩效工作，建设全方位、全过程、全覆盖的预算绩效管理体系。
二是提高财政绩效管理效果。在预决算公开、预算管理一体化等方面加强绩效的管理，实现财政预算及绩效管理制度化、规范化、科学化、精细化、透明化，高效推动充分发挥资金使用效益，积极推动财政绩效管理迈上新台阶。
三是开展事前绩效评估。针对债券项目做好项目立项、可行性研究等前期工作，评估结果作为申请项目的必备条件。
　四是强化绩效监督问责。将预算绩效管理与政策执行、管理工作结合，对项目实施绩效、资金管理使用情况等进行同步进行，切实做到花钱必问效。
鸡西市鸡冠区财政局
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